金创文督〔2017〕3号
关于开展2017年上半年度创建
全国文明城市工作督查考核的通知

各街道办事处，三十铺镇(示范园区)、城北乡人民政府，区直相关单位：
根据《金安区创建全国文明城市提名城市暨省级文明城区工作督查考核办法》，拟开展2017年上半年度创建全国文明城市工作督查考核，现将有关事项通知如下：
一、督查考核时间
7月下旬(具体时间另行通知)
二、督查考核方式
1、集中汇报。采取集中汇报的形式了解各单位创城工作进展，乡镇街、区直A类责任单位重点汇报上半年创城重点工作推进情况和下一阶段工作安排。
2、现场评分。各单位现场汇报后，分别由区委、政府分管领导，区委宣传部分管领导和区文明办、效能办主要领导现场无记名打分，区直A类责任单位对乡镇街现场无记名打分、乡镇街对区直A类责任单位现场无记名打分，最后综合日常督查情况，对五个街道、三十铺镇(示范园区)、城北乡和区直A类责任单位创城工作进行排名。
3、查阅资料。乡镇街、区直A类责任单位对照创城工作任务，按照本次考评内容，对2017年上半年度创城软件资料进行收集整理，于集中汇报会后将纸质版和电子版报送至区创城办B33办公室，由区创城办对软件资料进行考核评分，成绩纳入日常考核。
三、督查考核对象
乡镇街(7个)：清水河街道、望城街道、中市街道、东市街道、三里桥街道、三十铺镇(示范园区)、城北乡
区直A类责任单位(11个)：区教育局、区公安分局、区住建局、区房产局、区环保局、区交通运输局、区商务局、区卫计委、区市场监管局、区城管执法局(重点局)、区政务服务中心
四、相关要求
各乡镇街、区直A类责任单位要高度重视此次督查考核，根据《全国文明城市测评体系》、《全国未成年人思想道德建设工作测评体系》和《金安区创建全国文明城市三年行动方案》要求，对照本单位所承担的创城工作任务，对2017年上半年度工作推进情况认真做好总结，形成汇报材料，于20日下午下班前将汇报材料电子版发送至区文明办邮箱jaqwmb@163.com。各街道对辖区结对单位共建工作完成情况进行排序，集中汇报时一并上报。如结对单位调整或小区拆迁变动的，由所在街道进行备注说明。
督查考核结束后，区创建全国文明城市指挥部督查办公室将编发督查考核情况通报，并按照《金安区创建全国文明城市提名城市暨省级文明城区工作督查考核办法》进行奖惩。

附件：1、金安区创建全国文明城市工作2017年半年督查考核表(乡镇街)
2、金安区创建全国文明城市工作2017年半年督查考核表(A类单位)
金安区创建全国文明城市指挥部督查办公室

                          2017年7月17日 
附件1：
	金安区创建全国文明城市工作2017年半年督查考核表(乡镇街)

	被考核单位：
	

	考核项目
	考核明细
	考核得分

	组织领导
（10分）
	制定年度创城工作计划，计划操作性强、标准高、执行好。季度有小结，半年有总结。（3分）
	　

	
	领导班子对承担的创建任务情况熟悉，分工明确；创城工作机制健全，人员、经费保障到位。（3分）
	　

	
	定期召开调度会、现场会、推进会等调度推进文明城市创建工作。（4分）
	　

	资料整理
(10分)
	按照创城资料建档规范进行创城资料收集整理。（5分）
	　

	
	单位创城大事记（创城专题会议、公益宣传、示范点位、整治前后对比）汇编情况。（5分）
	　

	创建氛围
（10分）
	辖区文明创建、“魅力中国城”竞演等宣传氛围浓厚，载体形式多样。（2分）
	　

	
	单位网站开设创建文明城市专栏，利用窗口阵地开展创城宣传。（2分）
	　

	
	辖区内经常性开展问卷调查。（1分）
	　

	
	对道德模范及创建活动中涌现出来的先进典型、事迹进行宣传、推广，开展学习先进的相关活动。身边好人线索、金安好人、道德模范推荐情况，为道德模范、各级好人点赞情况。（4分）
	　

	
	做好“文明金安”“文明六安”微信公众号订阅工作，机关单位工作人员微信订阅比例达到90%以上。（1分）
	　

	考核项目
	考核明细
	考核得分

	创建实效
（30分）
	按照职责分工，区创城重点工作推进情况。（10分）
	　

	
	创城督查交办任务完成情况，及时反馈，并按要求及时上报整治前后对比照片。（5分）
	　

	
	辖区社区、小区文明创建工作开展情况，上半年开展志愿服务活动情况。（5分）
	　

	
	背街小巷、牛皮癣小广告整治情况，主动发现并及时处理责任区域环境卫生问题，负责督促落实包保路段“门前三包”责任制，解决路段周边乱搭乱建、乱贴乱画、乱摆乱占、乱堆乱倒、乱拉乱晒、乱停乱放等问题。（5分）
	　

	
	单位文明创建工作，机关工作人员参加志愿服务活动情况，道德讲堂开展情况。（5分）
	　

	日常考核
（40分）
	日常督查交办问题整改落实情况，创城相关资料报送情况。（10分）
	该项由创城办综合评分

	
	城市文明程度指数第三方测评涉及问题整改落实情况。（5分）
	

	
	新闻媒体及网络舆情曝光问题整改落实情况。（10分）市级媒体曝光问题一次扣1分，省级媒体曝光问题扣2分，曝光后未及时有效进行整改扣分加倍。单项扣完为止。
	

	
	电视问政涉及问题整改落实，维持长效措施情况。（5分）电视问政反映问题未及时整改到位每次扣1分，整改后问题反弹每次扣1分。单项扣完为止。
	

	
	文明创建工作受到上级表彰的，省级加5分，市级加3分，区级加2分。（10分）
	


附件2：

	金安区创建全国文明城市工作2017年半年督查考核表（A类单位）

	被考核单位：
	

	考核项目
	考核明细
	考核得分

	组织领导
（10分）
	制定年度创城工作计划，计划操作性强、标准高、执行好。季度有小结，半年有总结。（3分）
	　

	
	单位领导班子对承担的创建任务情况熟悉，分工明确；创城工作机制健全，人员、经费保障到位。（3分）
	　

	
	定期召开调度会、现场会、推进会等调度推进文明城市创建工作。（4分）
	　

	资料整理
(10分)
	按照创城资料建档规范进行创城资料收集整理。（5分）
	　

	
	单位创城大事记（创城专题会议、公益宣传、示范点位、整治前后对比）汇编情况。（5分）
	　

	创建氛围
（10分）
	单位创建氛围浓厚，宣传载体形式多样。（2分）
	　

	
	单位网站开设创建文明城市专栏，利用单位窗口阵地开展创城宣传。（2分）
	　

	
	单位内开展文明创建问卷调查。（1分）
	　

	
	对道德模范及创建活动中涌现出来的先进典型、事迹进行宣传、推广，开展学习先进的相关活动。身边好人线索、金安好人、道德模范推荐情况，为道德模范、好人点赞情况。（4分）
	　

	
	做好“文明金安”“文明六安”微信公众号订阅工作，机关单位工作人员微信订阅比例达到90%以上。（1分）
	　

	考核项目
	考核明细
	考核得分

	创建实效
（30分）
	按照单位职能分工，区创城重点工作推进情况。（10分）
	　

	
	创城督查交办任务完成情况，创城问题整改情况。（5分）
	　

	
	结对共建小区文明创建及“魅力中国城”竞演宣传等工作开展情况。（5分）
	　

	
	包保路段工作开展情况，主动发现并及时处理责任区域环境卫生问题，负责督促落实包保路段“门前三包”责任制，解决路段周边乱搭乱建、乱贴乱画、乱摆乱占、乱堆乱倒、乱拉乱晒、乱停乱放等问题。（5分）
	　

	
	文明创建工作情况，机关工作人员参加志愿服务活动情况。（5分）
	　

	日常考核
（40分）
	日常督查交办问题整改落实情况，创城相关资料报送情况。（10分）
	该项由创城办综合评分

	
	城市文明程度指数第三方测评涉及问题整改落实情况。（5分）
	

	
	新闻媒体及网络舆情曝光问题整改落实情况。（10分）市级媒体曝光问题一次扣1分，省级媒体曝光问题扣2分，曝光后未及时有效进行整改扣分加倍。单项扣完为止。
	

	
	电视问政问题整改落实，维持长效措施情况。（5分）电视问政反映问题未及时整改到位每次扣1分，整改后问题反弹每次扣1分。单项扣完为止。
	

	
	文明创建工作受到上级表彰的，省级加5分，市级加3分，区级加2分。（10分）
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